& Fondazione
Wee Citta di Roncade

VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
del 21 ottobre 2022

['anno duemila-ventidue il giorno ventuno del mese di ottobre alle ore 18.30 (diciotto e trenta), presso
la sede della Fondazione in via R. Selvatico n.17, si ¢ riunito il Consiglio di amministrazione della
Fondazione Citta di Roncade per discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

1. Comunicazioni.

2. Schema di patto educativo tra Istituto Comprensivo di Roncade-Monastier e Fondazione.
Approvazione.

3. Schema di accordo di partnership tra H-International School Srl (H-IS) e Fondazione per
collaborazione e sinergie a favore Comunita roncadese. Approvazione.

4. Domanda di riduzione della compartecipazione al Servizio di Trasporto sociale ai sensi dell'art.10
del Regolamento. Determinazioni.

5. Piani di Zona. Presentazione Manifestazioni di Interesse per I’Inserimento di Unita di Offerta
Sociali e Socio-Sanitarie, di Strutture Sperimentali/Innovative nella programmazione locale.
Approvazione.

6. Esame domande di ammissione ed eventuale nomina di nuovi partecipanti.

7. Verifica dello stato manutentivo della struttura e programma interventi di manutenzione.
Aggiornamento ed eventuali determinazioni.

8. Varie ed eventuali.

Nel luogo e nell'ora indicata risultano presenti i Signori:

- avv. Simonetta Rubinato ~ Consigliera Presidente;

- dott. Giulio Antonini Consigliere Vice Presidente;

- dott. Luca Campana Consigliere.

Risulta assente giustificata la signora Alida Beraldo, Consigliera rappresentante dei partecipanti.
Sono altresi presenti il Direttore dott. Luigi Iacono e la dottoressa Laura Bravin funzionaria direttiva.

La Presidente chiama ad assolvere alle funzioni di segretaria verbalizzante la dottoressa Laura Bravin
che, presente, accetta, dopodiché, constatata la validita della riunione, dichiara aperta la seduta.

1. Comunicazioni.
La Presidente informa i consiglieri che con deliberazione n. 1233 del 10/10/2022 la Giunta Regionale
ha rinnovato alla Residenza Citta di Roncade 1’accreditamento di 15 posti letto di secondo livello, di
99 di primo livello e accreditato 1 5 nuovi posti letto di primo livello ultimati dalla Fondazione ad
agosto 2021, ai sensi dell’art. 7 della L.R. n. 22/2002 sulla base di quanto previsto nel Piano di Zona
dei Servizi Sociali e sociosanitari straordinario dell’ Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana di cui alla
DGRV n. 1553 del 11/11/2021, permettendo pertanto al gestore 1’'uso in convenzione con il Servizio
Sanitario di tutti i 119 posti letto. Ricorda che ’istanza all’autorizzazione all’esercizio per i 5 nuovi
posti letto era stata inoltrata dal gestore il 26 agosto 2021 e che il 24 febbraio scorso I’ Azienda Zero
aveva decretato I’autorizzazione all’esercizio per i cinque posti letto aggiuntivi, ai sensi dell’articolo
15 comma 1 L.R. n. 22/2002.
Informa che in data 7 ottobre alle ore 17:00 presso la sala formazione della Rsa si € riunito, su
convocazione della stessa Presidente, il Collegio dei partecipanti con il seguente ordine del giorno:

1. Comunicazioni della Presidente;




2. Rendicontazione attivitd svolte dalla Fondazione nell’anno 2021;

3. Programmazione attivitd: eventuali contributi e proposte;

4. Varie ed eventuali.
La Presidente evidenzia che ¢ stato il primo incontro al quale hanno preso parte le Partecipanti
impegnate nelle attivita ricreative per gli ospiti della Rsa e nel Centro Sollievo di Roncade.
Relativamente al punto 2 riferisce di aver presentato il bilancio sociale dell’anno 2021 e illustrato le
ulteriori iniziative e servizi avviati in questo 2022, ovvero La bussola, il servizio sperimentale a
supporto della domiciliarita, P'integrazione del Centro Sollievo e infine la Ricerca Azione in corso
sul mondo giovanile.
Informa, relativamente al punto 3, che i Partecipanti volontari che svolgono il servizio pasti a
domicilio hanno chiesto ’acquisto di tre impermeabili da utilizzare in caso di maltempo e
Porganizzazione di un corso di primo soccorso ¢ che a tali richieste sia stato risposto
affermativamente, specificando come [’organizzazione del corso sia gid stata inserita nella
programmazione della attivita legate alla sicurezza sul lavoro ai sensi del decreto legislativo n.
81/2008.
La Presidente riferisce infine al Consiglio di amministrazione di aver partecipato in data 20 ottobre
alle ore 13:00, assieme alla dottoressa Laura Bravin, al tavolo organizzato dal Comune di Roncade
presso il centro civico di via Vecellio avente ad oggetto il disagio giovanile, al quale hanno preso
parte oltre al Sindaco Pieranna Zottarells, al vicesindaco Sergio Leonardi e alle assistenti sociali del
Comune, anche alcuni rappresentanti dell’ Azienda Ulss2, degli psicologi e psicoterapeuti operanti in
regime privato a Roncade ¢ dei Medici di Medicina generale nonché la Dirigente scolastica prof.
Anna Maria Vecchio. L’incontro ¢ stata occasione per ricostruire, a seguito delle tragedie che hanno
funestato la Comunitd roncadese, le attivitd finora intraprese dai vari soggetti presenti volte ad
analizzare le cause e individuare possibili percorsi per affrontare il disagio giovanile. La Presidente
riporta i dati esposti dall’Ulss 2: in sei mesi (gennaio — giugno 2022) ben 600 ragazzi della fascia 14-
18 anni appartenenti al distretto di Treviso si sono presentati al Pronto soccorso in una situazione di
forte malessere emotivo e di questi ben 150 sono stati ricoverati. Riferisce che si ¢ quindi aperto un
interessante momento di confronto dal quale ¢ emerso come 1 ragazzi in questi anni di pandemia siano
stati 1 grandi dimenticati ai quali, a causa di chiusure, restrizioni, DAD ¢ distanziamento sociale, ¢
stato chiesto di rinunciare a incontri, amicizie, amori, errori, tentativi, contatti. Infine informa di aver
riferito della ricerca azione sul mondo giovanile di Fondazione in corso e di aver sottolineato la
necessita di dare vita a un tavolo permanente.

2. Schema di patto educativo tra Istituto Comprensivo di Roncade-Monastier e
Fondazione. Approvazione.

La Presidente riferisce che si & tenuto il primo incontro, dopo P'inizio del nuovo anno scolastico, tra
Istitato Comprensivo ¢ Fondazione di Roncade per continuare la positiva collaborazione avviata lo
scorso anno con il Progetto StudioSi. La dirigente scolastica ha confermato come il “tempo sospeso”
dalle attivita scolastiche, a causa delle misure di prevenzione della pandemia, abbia lasciato notevoli
effetti negativi sull’apprendimento e il benessere anche di bambini e ragazzi della nostra Comunita,
Infatti, considerata la situazione di partenza degli alunni rilevata dalle prove d’ingresso, sia alla scuola
primaria che alla secondaria, il Collegio dei docenti ha deciso di realizzare degli interventi di recupero
intensivi per i quali la Scuola chiede la collaborazione dei nostri volontari partecipanti, insegnanti in
pensione, 1 quali hanno rinnovato Ia loro disponibilita ad aiutare gli alunni in condizioni di poverta
educativa a raggiungere livelli sufficienti nelle competenze di base, soprattutto in italiano e
matematica. La dirigente ha assicurato che ci si ritrovera a breve per individuare gli alunni destinatari,
nonché pianificare tempi ¢ modi dell’intervento.
Inoltre, come previsto dal progetto StudioSi di Fondazione i volontari avvieranno un’attivita
extrascolastica di supporto allo studio in orario pomeridiano, per alunni con carenze nelle competenze
di base ed in particolati situazioni di disagio soctoeconomico ¢ che Plstituto comprensivo



parteciperebbe alla realizzazione del progetto segnalando alle famiglie degli alunni interessati
’opportunita offerta dalla Fondazione.

A tal fine Fondazione ha condiviso con la dirigente un nuovo “Patto educativo di comunitd” per
I’anno scolastico 2022-2023, che la Presidente illustra.

La Presidente propone quindi al Consiglio di amministrazione di approvare o schema di Protocollo
¢ di nominare la prof. Fiorella Gabrielli, Partecipante della Fondazione, referente del progetto
StudioSi.

1l Consiglio di amministrazione all’unanimita approva la proposta della Presidente e nomina la prof.
Fiorella Gabrielli, Partecipante della Fondazione, referente del progetto StudioSi.

3. Schema di accordo di partnership tra H-International School Sri (H-IS) e Fondaziene
per collaborazione e sinergie a favore Comunita roncadese. Approvazione.

La Presidente informa i consiglieri che a seguito di dialoghi intercorsi tra la Presidente di Fondazione,
i partecipanti del Progetto StudioSi e i referenti di H-IS, scuola straniera in Italia con sede nel Comune
di Roncade all’interno dell’TI-FARM Campus, che progetta e realizza percorsi di studio per ragazzi
dalla scuola dell’infanzia sino alla scuola secondaria superiore caratterizzati da un approccio
multidisciplinare, collaborativo, esperienziale e concreto, ¢ nata ’idea di dare vita ad una
collaborazione finalizzata ad accrescere la sinergia tra la stessa H-IS e la Comunita roncadese. La
Presidente precisa in particolare che Ia collaborazione vuole da una parte offrire agli studenti di H-IS
la possibilita di realizzare delle esperienze di volontariato in grado di sviluppare nei giovani soft skills
quali empatia, la sensibilita e la capacita di ascolto, fondamentali per instaurare corrette relazioni
interpersonali nel corso della vita personale e professionale ¢ dall’altra offrire ai giovani studenti del
progetto Studiosi e alla cittadinanza coinvolta nei progetti di Fondazione occasioni di
approfondimento sulle potenzialita delle nuove tecnologie.
La Presidente illustra quindi la bozza di accordo di partnership che le parti hanno predisposto per
disciplinare la loro collaborazione, che in particolare prevede quanto segue:
a) Fondazione si impegna a offrire esperienze di volontariato agli studenti di H-IS nell’ambito delle
attivita realizzate da Fondazione per la Comunita roncadese, ad esempio organizzando:
1) laboratori tematici riferiti alle competenze tecnologiche e digitali delle attivita previste nei percorsi
scolastici di H-IS (robotica educativa, digital storytelling, fotografia digitale, grafica digitale...) per
i ragazzi che si avvalgono del supporto scolastico previsto dal progetto StudioSi;
2) laboratori individualizzati per il potenziamento dell’uso dei dispositivi tecnologici, in particolare
di tablet, smartphone e delle diverse applicazioni per i pit diffusi utilizzi quotidiani, indirizzati a
cittadini roncadesi over 60;
b) Fondazione ¢ H-IS si impegnano a realizzare, in co-progettazione, negli spazi dell’H-FARM
Campus, esperienze formative pratico-teoriche, indirizzate a cittadini roncadesi over 60;
d) I’Accordo ha efficacia dalla sottoscrizione sino al termine dell'anno scolastico 2022/2023 ¢ si
rinnovera tacitamente di anno scolastico in anno scolastico, salvo disdetta comunicata per iscritto da
una parte contraente all'altra, almeno 60 (sessanta) giorni prima della scadenza.
La Presidente propone al Consiglio [’approvazione dello schema di accordo di partnership.
Il Consiglio di amministrazione all’unanimitd approva la proposta della Presidente e nomina la
dottoressa Laura Bravin referente del progetto.

4. Domanda di riduzione della compartecipazione al Servizio di Trasporto sociale ai sensi
dell'art.10 del Regolamento. Determinazioni.

La Presidente informa il Cda che la signora T.S. ha chiesto la possibilita che il figlio T.D., con
trisomia 21, possa fruire del servizio di Trasporto sociale tre volte alla settimana per il periodo di tre
mesi, per consentirgli di prendere parte ad un percorso organizzato dal Servizio Integrazione
Lavorativa - ULSS 2 Marca Trevigiana in localita Silea. La signora, constderate le non facili
condizioni economiche del nucleo, ha inoltre richiesto una riduzione alla compartecipazione richiesta
dalla Fondazione agli utenti.



La Presidente, in conformita all’articolo 10 del Regolamento del Trasporto sociale, considerata la
particolare fragilitd del nucleo, propone di richiedere quale compartecipazione I’'importo di 10,00
euro al giorno anziché I'importo di 27,00 euro, risultante dall’applicazione delle tariffe in vigore dal
I giugno scorso ¢ determinate dal Consiglio di amministrazione.

I Consiglio di amministrazione all’unanimita approva la proposta della Presidente.

La Presidente esprime grande riconoscenza per i volontari Partecipanti che, acquisita la delicatezza
del caso, hanno in numerosi espresso la propria disponibilita ad effettuare i trasporti a favore di 1. D.

5. Piani di Zona. Presentazione Manifestazioni di Interesse per I’Inserimento di Unita di
Offerta Sociali e Socio-Sanitarie, di Strutture Sperimentali/Innovative nella
programmazione locale. Approvazione.

La Presidente informa il Consiglio di amministrazione che I’ Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana, nelle
more della pubblicazione da parte della giunta regionale delle “linee guida per la predisposizione dei
piani di zona 2023-2025”, ha reso noto che gli interessati avrebbero potuto presentare all’ULSS2
“manifestazioni di interesse per I'inserimento di unita di offerta sociali e socio-sanitarie oppure di
strutture sperimentali/innovative nella programmazione locale”, entro il 30 settembre scorso.

La Presidente riferisce che [a Fondazione nel termine predetto ha gia predisposto e inviato due
manifestazioni di interesse di inserimento nella programmazione locale di “strutture innovative™:

La prima, progettata in collaborazione con il direttore della Casa di riposo dott. Giuliano Trevisiol &
stata denominata “Al mio paese- servizio residenziale innovativo per anziani con patologia di
Alzheimer”, Si tratta del progetto di un servizio residenziale per anziani con patologia di Alzheimer
conclamata di livello medio-grave o con altre patologie dementigene severe, di tipo innovativo per la
tipologia di struttura (stanze singole con accesso diretto a giardini e orti, ambiente non ospedalizzato
che ricostruisce simbolicamente un paese con case, negozi e luoghi di socializzazione per attenuare
la percezione di istituzionalizzazione);

La seconda, progettata dal vicepresidente dott. Giulio Antonini & stata denominata “Senior
cohousing”. La proposta prevede la realizzazione di minialloggi per anziani che presentino ancora un
discreto grado di autonomia ed indipendenza, al fine di consentire agli stessi di dimorare in un
ambiente domestico ma allo stesso tempo, ed in caso di bisogne, di poter fruire di tutti i servizi
alberghieri, residenziali e sanitari della Rsa.

Le stesse sono state condivise dal Comune di Roncade e pertanto sottoscritte congiuntamente da
Fondazione e Amministrazione comunale,

Saputo poi che I’Azienda ULSS2 Marca Trevigiana ha prorogato i termini di presentazione delle
manifestazioni al 31 ottobre prossimo, la Presidente ha proposto di predisporre una ulteriore richiesta
denominata “Rete locale a supporto della fragilitd” che prevede il rafforzamento della rete di servizi
assistenziali e sociosanitari che concorrono alla presa in carico estesa della persona fragile e che gia
vengono erogati da Iondazione, sperimentando PPutilizzo del budget di salute a favore di persone
anziane fragili a domicilio.

Il Vicepresidente dott. Giulio Antonini condivide la proposta delle Presidente.

Il Consiglio di amministrazione prende atto delle “manifestazioni di interesse per inserimento di
strutture sperimentali/innovative nella programmazione locale sottoscritta congiuntamente da
Fondazione e Comune, condividendone i contenuti, e condivide I’invio dell’ulteriore manifestazione,
denominata “Rete focale a supporto della fragilita”, finalizzata a mettere in rete i servizi di presa in
carico estesa della persona fragile che gid vengono erogati da Fondazione, attraverso il budget di
salute.

6. Esame domande di ammissione ed eventuale nomina di nuovi partecipanti.
La Presidente fa presente che ha presentato domanda di adesione alla Fondazione Citta di Roncade
in qualita di partecipante:



o lasignora Valeria Dariol, offrendo la propria disponibilita a svolgere attivita di supporto agh
ospiti della RSA, quali ’accompagnamento ai momenti di incontro con i familiari e la
realizzazione di attivita ricreative insieme agli educatori della struttura.

Esaminata |’istanza e valutato che la richiedente risulta in possesso dei requisiti previsti dal relativo
Regolamento, il Consiglio di amministrazione all’unanimita delibera che la signora Valeria Dariol
sia ammessa quale Partecipante della Fondazione dando altresi atto che fara parte del Collegio dei
Partecipanti, ai sensi dell’articolo 12 dello Statuto.

7. Verifica dello stato manutentive della struttara e programma interventi di
manutenzione.

La Presidente passa la parola al Direttore della Fondazione dott. Luigi lacono, al quale il Consiglio
di amministrazione aveva delegato il compito di affidare un incarico volto a effettuare una indagine
tecnica sullo stato dell’immobile adibito a Rsa e dei relativi impianti, in particolare del primo stralcio
dell’immobile, con lo scopo di pianificare nel tempo gli eventuali interventi di manutenzione
necessari.
11 Direttore riferisce che lo studio Greggio Dona & C., con i tecnici incaricati, ha effettuato una serie
di sopraltuoghi con il Direttore della Casa di riposo dott. Giuliano Trevisiol e con le ditte alle quali il
gestore ha affidato la manutenzione degli impianti. Inoltre lo Studio incaricato sta verificando la
completezza della documentazione afferente i controlli previsti dalla vigente normativa per la
manutenzione degli impianti e dei presidi antincendio. 1l Direttore informa che i tecnici incaricati
stanno ultimando la relazione finale che verra successivamente condivisa con il Cda per le
determinazioni di competenza.

La seduta termina alle ore 20:45 (venti e quarantacinque).

LA PRESIDENTE
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